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Rendkívül szegmentált piac





FranklinCovey -
Customer and Market 
Intelligence



94%

Növekvő 
jelentőség
Az Y- és Z-
generációsok 
94%-a számára a 
fejlesztés egy 
megtartó tényező.

5x

Folyamatos 
digitalizálódás
5 évalatt
megötszöröződött 
az online és a 
blended tanulás.

77%

Változás a 
gondolkodásmódban
A vezetők 77%-a a
fejlesztést a top 10 
stratégiai prioritás 
között tartja számon.

Fordulópont az L&D területén



Digitális fordulópont



EdTech-befektetések világszerte



Mai témáink

1 Platformizáció

2
Tanulás a tényleges 
viselkedésváltozásért2
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1. Platformizáció



Az emberek nem még egy 
új platformra vágynak.



Platformization of the „employee experience”

• Munkahelyi élményplatformok 
megjelenése (Employee Experience
Platforms – EXP)

• tanulás, jóllét, munkafolyamatok, 
mérések, onboarding, 
tudásmegosztás, HR, L&D, 
kollaboráció, stb.

↓
EGY TELJES 
”ÖKOSZISZTÉMA” –

Minden rendszer egy helyen!
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Learning in the flow of the work.
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2. Tanulás a tényleges viselkedésváltozásért
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tartalomkönyvtár, self paced tanulás

↕

Cohort Based Learning magas minőségű 
tartalmakkal
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A tanulási platformok evolúciója

MOOC →→→ Cohort Based Platforms
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A közösségi alapú (cohort based) 
tanulás jellemzői

Community

Accountability

Interaction

Impact
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Magas minőségű tartalmak
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tartalomkönyvtár: ~ 10.000 dollár/kurzus

↕

FranklinCovey: ~ 1.000.000 dollár/kurzus



könnyű elérhetőség 
és használat

A valódi hatás kulcsa

on the job
alkalmazás→ →

cohort based
tanulás

minőségi tartalmak

mikrotanulási
elemek

learning in the flow 
of the work



Köszönöm!
Itt a kérdések, gondolatok ideje!




