DONTES'

a kivételes teljesitmeényért

Az 5 dontés

Az 5 déntés program folyamata mérhet§ maddon
noveli az egyéni, a csapatszintli és a szervezeti
eredményességet. A képzést kdvetben

a résztvevik képesek lesznek tudatos dontéseket
hozni arrdl, mire forditsak értékes idejlket,
figyelmuket és energigjukat.

A PROBLEMA

A kildnb6z6 forrasokbdl (példaul: e-mail, sms,
facebook, blogok, emlékeztetdk, hirlevelek stb.)
érkezd informaciotdmeg, valamint munkahelyi és
maganéleti kihivasaink dsszessége szétszortta és
tulterheltté tehet bennlnket. Az informacidaradat
megakadalyozhatja, hogy okosan déntsink arrdl,
mi is fontos valdjaban. Ha vélogatas nélkdl minden
egyes ingerre reagalunk, akkor értéket képviseld
munkahelyi és maganéleti céljaink megvalositasa
komoly veszélybe kerllhet.
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ELVE ELTEMETVE

A MEGOLDAS

A FranklinCovey 5 dbéntés a kivételes teljesitményért
elnevezésl programja megtanit egy olyan maod-
szertant, amelynek kitarté alkalmazasaval

kivételes eredményeket érhet el a munkahelyén

és a maganéletében egyarant. A modern kutatasi
eredmények és a sokéves tapasztalat felhasz-
nalasaval ez a megoldas nemcsak a teljesitmény
novelését szolgdlja, de meguijitia a résztvevék
elkdtelezettségét is. A program tantermi, élé-online
és OnDemand formaban is tanulhato.
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5DONTES

DONTES

RESZTVEVOI MUNKAFUZET

Napjainklban elveszink a rank zuduld e-mailekben, masok kéréseinek
kiszolgalasaban és egyre tobbet akarunk egyre kevesebb id8 alatt megvaldsitani.

A program résztvevsi megtanuljak kivalasztani legfontosabb prioritasaikat és ezekre
fokuszalva érnek el kimagaslo eredményeket.

Mindenki szeretne kivaloan teljesiteni, de egymassal versengd feladataink
gyakran megakadalyoznak ebben. A program résztvevdi azonositjak
kulcsfontossagu szerepeiket, valamint megallapitjak, hogy az egyes terlleteken
milyen tevékenységek vezetnek legfontosabb céljaik eléréséhez.

A rank nehezedd napi feladatok sulya alatt gyakran reménytelennek és
kiszolgaltatottnak érezhetjik magunkat. Az 5 déntés program résztvevdi

felett azaltal, hogy kialakitanak egy kimagaslé eredményeket biztositd, Gtemes
tervezési és megvaldsitasi rendszert.

A rendelkezéstinkre all6 technikai eszk6zdk — az internet, a szamitogépek

és az okostelefonok — soha nem latott mértékben segithetik, de ugyanakkor
gatolhatjak is eredményességlinket. A résztvevék megtanuljak, hogyan
lehetnek az informatikai eszkdzok elsd szamu segitdik a kivételes teljesitmény
elérésében.

Felgyorsult vildgunkban a munkavallalok kiégése egyre gyakoribb probléma.

A programban megismerheték azok a legujabb kutatasok altal is hangsulyozott
energiaforrasok, amelyekkel folyamatosan biztosithatjuk szellemi és fizikai
energiankat.

TECHNOLOGIAI UTMUTATO

e Résztvevdi munkaflizet
e Technoldgiai Utmutatd instrukciokkal
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ALL ACCESS PASS

a Microsoft Outlook hatékonyabb
hasznalatahoz

A FranklinCovey All Access Pass-szel megsokszorozhatja a lehetéségeit, elérheti Uzleti célkitlizéseit, és hosszu tavon
fenntarthatja teljiesitményét. A konstrukcio hozzaférhetévé teszi a FranklinCovey oridsi tudastarat — méréseket, tréningeket,
eszkdzoket és segédanyagokat is beleértve —, melyek él§, élé-online és On Demand formaban is elérhetéek. Tovabbi
informacioért vegye fel a kapcsolatot kollégankkal, vagy hivia a +36 1 202 0448-as kdzponti telefonszamunkat!
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