
A 7 szokás vezetői alkalmazása egy új programunk, ami támogatja a A kiemelkedően eredményes 
emberek 7 szokása – Szemléletformáló program 4.0 gyakorlati alkalmazását a munkahelyi 
csapatokban, szervezeti egységekben és a teljes szervezetben.

Ezt a kétnapos programot a 7 szokás szervezeti alkalmazásában kiemelkedően eredményes 
ügyfeleink körében végzett átfogó nemzetközi megfigyelések alapján állítottunk össze. 
Megmutatja a vezetőknek, hogyan tudják a 7 szokást működőképes rendszerré tenni. 

Ennek érdekében a vezetők a következő lépéseken mennek keresztül:

1.  KÖTELEZŐDJ EL A 7 SZOKÁS MELLETT!
• A résztvevők a csapatuk kiemelkedően 

eredményessé válása és maguk eredményes 
vezetővé válása érdekében megfogalmazzák 
személyes elköteleződésüket és elkészítik 
a személyes elköteleződési nyilatkozatukat. 

2.  MUTASS PÉLDÁT A 7 SZOKÁSBAN!
• A résztvevők megfogalmazzák, hogy milyen 

típusú vezetővé szeretnének válni. 
• Megtanulják, hogyan tudják a legeredmé

nyesebben bemutatni a 7 szokást a saját  
életükben a szokások elsajátításával és  
tudatos alkalmazásával. 

• Fejlődnek a visszajelzések ösztönzésében és 
a nyitottságban ezek befogadására. 

3.  ERŐSÍTSD MEG A 7 SZOKÁST!
• A 7 szokást a munkahelyi élet minden területére 

bevezetve eredményességet ösztönző munka
környezetet teremtenek a vezetők és a csapatok 
számára. 

• Megtanulják, hogyan legyenek eredményes 
coachok, miszerint arra összpontosítsanak, amit 
a csapattagok jól csinálnak, majd ösztönözzék 
csapattagjaikat, hogy saját maguk értékeljék 
viselkedésüket. Először empatikusan hallgassák 
meg a másik felet, csak ezután közöljék 
javaslataikat.

• Ellenőrzőpont értekezleteket tartanak heti 
rendszerességgel, hogy a 7 szokás a csapat 
kultúrájának meghatározó eleme maradjon. 

ERŐSÍTSD MEG
a 7 szokást

KÖTELEZŐDJ EL
a 7 szokás 

alkalmazása mellett

MUTASS PÉLDÁT
a 7 szokásbana 7 szokásban

 Ha akarod, ha nem, 
állandóan coacholsz. 
Amit mondasz és 
teszel, és ahogyan 
mondod és teszed, 
mind meghatározói 
az általad alakított 
vállalati kultúrának. 

 Stephen R. Covey
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RÉSZTVEVŐI ANYAGOK

A FranklinCovey 7 szokás vezetői alkalmazásáról szóló további információért keresse  
FranklinCovey kapcsolattartóját, vagy lépjen kapcsolatba velünk! 

 
Magyarországi elérhetőségeink:

Telefon: (+36 1) 202-0448 I email: office@franklincovey.hu I www.franklincovey.hu

A 7 szokás vezetői alkalmazása képzés lehetővé teszi a vezetők számára, hogy életben tartsák 
szervezetükben a 7 szokást. 

A 7 SZOKÁS VEZETŐI ALKALMAZÁSA KÉPZÉS

Vezetői alkalmazása
COACHING A NAGYOBB CSAPATTELJESÍTMÉNYÉRT

FELKÉSZÜLÉS TANULÁS ÉS GYAKORLÁS ALKALMAZÁS

Heti ellenőrző pont

7 szokás 
felmérés

A 7 szokás vezetői
alkalmazása

A 7x7 lépésTM 
teljesítése

7 szokásTM kártyák

7 szokás tréning

TELJES 
RÉSZTVEVŐI 
KÖR 
(vezetők és beosztottjaik)
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6. SZOKÁS
TEREMTS SZINERGIÁT!

4. SZOKÁS
GONDOLKODJ NYER-NYERBEN!
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FÜGGÉS
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Az érési folyamat
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A 7 szokás vezetői alkalmazása képzés lehetővé teszi a vezetők számára, hogy bevezessék 
a 7 szokást, mint egy operációs rendszert és megalapozzák az eredményesség kultúráját 
a csapatukban.

A program elérhető tantermi keretek között, vagy online webinar formájában. A 7 szokás 
vezetői alkalmazása oktatásához jogosultság szerezhető a FranklinCovey keretein belül, 
illetve rendelkezésre állnak trénereink.

• résztvevői munkafüzet 

• videó filmek


